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L’année 2022-2023 fut marquée par le retour de la grande dictée
témiscammienne qui s’est tenue dans toutes les écoles du Centre de
sercvices scolaire. L’APET a donc pu promouvoir l’importance de la
qualité du français, de l’alphabétisation et de la persévérance scolaire
en remettant aux élèves plus de 7000$ en prix.

Les ateliers d’arts sont toujours aussi populaires et les réalisations des
participants peuvent être admirées dans le portfolio créé à cet effet.
Des cartes de souhaits du temps des fêtes ont été faites entièrement à la
main à l’intention des personnes âgées du Pavillon Duhamel.

Encore cette année, nous collaborons avec la maison de la famille de
Témiscaming pour offrir des cours de francisation aux parents et
résidents du secteur sud du Témiscamingue qui désirent apprendre le
français.

Nous avons la chance d’avoir, encore cette année, une personne
bénévole qui permet d’ouvrir le marché du livre à la population. De
plus, notre partenariat avec la Table action-travail de Ville-Marie fait
en sorte qu’un participant développe, au Marché du livre, des
compétences transférables en emploi.

Notre organisation continue de s’impliquer dans le milieu en siégeant au
comité local en persévérance scolaire, à la corporation de
développement communautaire et sur le comité en développement
social du territoire.  
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Mission 
“Outiller la population témiscamienne ayant des besoins

en alphabétisation et en intégration sociale.”

Vision 
Diversifier notre offre de services et nos interventions
afin de s’adapter aux besoins et objectifs des
participants. Se faire connaître de la population à l’aide
de projets originaux et distinctifs ainsi que d’un plan de
communication.

Valeurs
Ouverture d’esprit - Co-construction
Professionnalisme - Plaisir

Nos 7 grands objectifs
Sensibiliser la population à l’importance de l’alphabétisation.1.
Donner de la formation en alphabétisation et en intégration
sociale.

2.

Assurer le perfectionnement des formateurs.3.
Favoriser l’éveil à la lecture et à l’écriture.4.
Enrichir la vie associative.5.
Participer à des rencontres de concertation du milieu.6.
Assurer le développement d’actions répondant à la mission de
l’organisme.

7.
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Sensibilisation
Les capsules grammaticales ont été produites il y a 12 ans et celles-ci sont

encore utilisées aujourd’hui  par des personnes qui souhaitent apprendre le
français.

Le centre de santé a été contacté et
accepte de recevoir et distribuer
des sacs d’éveil à la lecture et à

l’écriture pour les nouvelles
mamans du Témiscamingue. Le
contenu de ces sacs est réévalué
pour les optimiser et le service

reprendra par la suite.
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Les ateliers d’arts

Objectif: Intégration sociale

Clientèle cible: Toutes personnes de 16 ans et plus
qui désirent, à travers les arts, développer des
aptitudes personnelles et sociales permettant une
meilleure intégration sociale.

Exemples d’aptitudes travaillées: La motivation,
l’estime de soi, les relations avec les autres, la
concentration, la dextérité fine, la confiance, la
persévérance, la mémoire etc…

Fréquence: Du lundi au jeudi de 9h à 15h

Enseignante: Jocelyne St-Jean

Quelques statistiques:

20 participants
Age moyen: 38 ans
72% sont des femmes
Fréquentation total de
3073 heures 
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Le marché du livre

Voici le nouveau logo du Marché du livre de Ville-Marie. Celui-ci servira à
faire mieux connaître ses services, son fonctionnement et ses heures
d’ouverture. On travaillera prochainement à une campagne de promotion.

En collaboration avec la Table Action Travail du Témiscamingue, le Marché du
livre sert de plateau de travail pour faire de l’intégration socioprofessionnelle. 

2 participants sont venus développer des compétences transférables en emploi.

Heures d’ouverture: Les mercredi de 8h30 à 16h30

Bénévole: Lucienne Roy
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Alphabétisation et
francisation

En partenariat avec la maison de la famille de
Témiscaming, nous offrons des ateliers aux parents et
autres résidents du sud du Témiscamingue qui
désirent apprendre les rudiments du français.

Nombre de participants: 15 (2 groupes)
9 femmes et 6 hommes
Horaire: mercredi PM et en soirée
Formatrice: Josette McCann
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Le C.A. s'est rencontré à 3 reprises en plus
de l'assemblée annuelle.

Le bénévolat à l'APET s'est manifesté de la
façon suivante:

Présences des membres du C.A. : 24h
Présence à l'assemblée annuelle: 26h
Bénévolat au marché du livre: 325h

Total: 375h

Vie associative
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Implications

Corporation de développement communautaire
du Témiscamingue (CDCT)

Comité Local en persévérance scolaire du
Témiscamingue

Comité en développement social et durable du
Témiscamingue

L’APET s’implique sur le conseil
d’administration de la CDCT depuis

plusieurs années. Cela permet de
pouvoir exercer un leadership positif

dans le milieu communautaire
témiscamien.

La persévérance scolaire est liée de
très près à l’alphabétisation et à la
mission de l’APET. C’est pourquoi
nous agissons en prévention pour
améliorer les déterminants de la

réussite.

Le comité en développement social et durable
du Témiscamingue se rencontre environ 4 fois

l’an et détermine les pistes d’actions pour
améliorer le développement social sur le

territoire. Présentement, le logement social
abordable constitue le plus grand enjeu.
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C’est le 20 mars 2023 que s’est déroulé, dans toutes les écoles
primaires et secondaires du territoire, la 3e édition de la grande
dictée témiscamienne.
Il s’agit d’une dictée trouée de 125 mots qui est progressive, selon
le niveau scolaire où l’élève se trouve. En première année, l’élève
écrit 8 mots alors que les secondaires 3,-4 et 5 font la dictée au
complet (125 mots).
Les élèves ont eu droit à un texte qui rassemblait des anecdotes
tirées des entrevues que Guillaume Beaulieu, conteur, a réalisé
auprès des aînés du territoire afin de compiler leurs mémoires
dans un recueil nommé “ainés d’exception”. Certaines anecdotes
témiscamiennes étaient donc à l’honneur dans le texte.
La participation fut excellente et c’est plus de 7000$ qui ont été
remis en prix aux gagnants et participants.
Ce projet est réalisé dans la semaine de la francophonie et
permet de souligner l’importance de la qualité du français, de
l’alphabétisation et de la persévérance scolaire.

Merci à nos partenaires:

Ministère de l’Éducation
Caisses Desjardins du Témiscamingue
Centre de services scolaire Lac-Témiscamingue
Centre Frère-Moffet
Hamster
Bergeron Électronique
Guillaume Beaulieu, Conteur

Projets spéciaux
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